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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 

 

Nome  ZAHER OMAR 

Indirizzo   

Telefono   

Fax   

E-mail  Omar.zaher@aob.it 

 

Nazionalità   
 

Data di nascita  02/02/1962 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

  

• Date (da – a)  DAL 15/08/2019 AL 07/06/2020 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Ats  C/O Ospedale Binaghi 

Dal 08/06/2020 ad OGGI , ARNAS Brotzu 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Ospedaliera 

• Tipo di impiego  Dipendente 

• Principali mansioni e responsabilità  Dirigente Farmacista-Distribuzione diretta 

 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 

• Date (da – a)  Specializzazione in Farmacologia, Specializzazione in Tossicologia, Laurea in Farmacia 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

  

Universita’ degli Studi di Cagliari 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Farmacista 

• Qualifica conseguita  Dirigente Farmacista 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

  



 

Pagina 2 - Curriculum vitae di 

[ COGNOME, gnome ] 
 Per ulteriori informazioni: 

www.cedefop.eu.int/transparency 
www.europa.eu.int/comm/education/index_it.html 
www.eurescv-search.com 

  

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 

Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 

 

MADRELINGUA  ARABO 

 

 

ALTRE LINGUA 
 

  ITALIANO, INGLESE, FRANCESCE 

• Capacità di lettura  ITALIANO: ECCELLENTE, INGLESE : BUONO, FRANCESCE : ELEMNTARE 

• Capacità di scrittura  ECCELLENTE                    BUONO               ELEMENTARE 

• Capacità di espressione orale  ECCELLENTE                BUONO               BUONO 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 

in cui la comunicazione è importante e in 

situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 OTTIMA, ACQUISITA NELLA LUNGA ESPERIENZA LAVORATIVA 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 

di persone, progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 MOLTO BUONA, IN AMBITO LAVORATIVO INTERNO ED ESTERNO (ASSOCIAZIONI) 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 BUONA , AL LAVORO 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 

Musica, scrittura, disegno ecc. 

 SCARSA 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 

indicate. 

 . 

 

PATENTE O PATENTI  Patente A  e  Patente B 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI  [ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze 

ecc. ] 

 

 

ALLEGATI  [ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ] 


